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CHƯƠNG TRÌNH THỰC TẬP TỐT NGHIỆP TẠI G.I.S CORP.

CHUYÊN NGÀNH MARKETING, QUẢN TRỊ KINH DOANH,
CÔNG NGHỆ THÔNG TIN (IT), THIẾT KẾ ĐỒ HỌA
I. Công việc Sinh viên cần chuẩn bị trước khi thực tập tại G.I.S
· Chuẩn bị đầy đủ hồ sơ như yêu cầu, kỹ năng phỏng vấn của bản thân và gửi đến văn phòng của G.I.S Corp.

· Trong hồ sơ xin thực tập, Sinh viên cần có đầy đủ:

1. Bản thông tin Sinh viên (do G.I.S Corp. cung cấp)
2. Giấy giới thiệu của nhà trường (photo)
3. CMND (photo)

4. Các bằng cấp, chứng nhận liên quan (photo)
II. Yêu cầu đối với Sinh viên thực tập tại G.I.S

· Sinh viên phải đảm bảo thực tập toàn thời gian đã đăng kí với công ty trong suốt thời gian thực tập. Nếu vắng mặt thì phải báo lại với bộ phận nhân sự bằng trực tiếp hoặc điện thoại.

· Sinh viên thực tập chịu dự phân công của người hướng dẫn và hoàn thành các công việc được giao đúng thời hạn.

· Tôn trọng kỉ luật và nội quy của G.I.S Corp., có tác phong nghiêm túc, cẩn thận và hết lòng vì công việc, sẵn sàng học hỏi, tiếp thu kiến thức mới tại G.I.S, luôn đoàn kết và thân thiện với nhân viên khác.

· Tham gia đầy đủ, tích cực mọi phong trào, hoạt động của G.I.S.

· Tạo mối quan hệ tốt với nhân viên và khách hàng trong và ngoài công ty G.I.S
III. – THỰC TẬP CHO VỊ TRÍ DỰ TUYỂN THỰC TẬP TẠI G.I.S
1. Chương trình đào tạo KỸ NĂNG BÁN HÀNG

· Vị trí dự tuyển: NHÂN VIÊN BÁN HÀNG CHUYÊN NGHIỆP

· Mục tiêu đào tạo của chương trình:

Sau khi trải qua chương trình Đào tạo và thực tập tại G.I.S, bạn trở thành một nhân viên bán hàng chuyên nghiệp với những trải nghiệm thực tế và hoàn thiện kỹ năng:

· Khả năng giao tiếp với mọi người ở tất cả các cấp.

· Kỹ năng đàm phán mạnh mẽ.

· Rèn luyện tính cách hướng ngoại và cởi mở với mọi người xung quanh.

· Giao tiếp tự tin và tiếng nói có thẩm quyền.

· Kỹ năng thuyết trình, đàm phán chuyên nghiệp.

· Nâng cao sự tự tin ở bản thân.

· Khả năng tự nâng cao động lực làm việc cho bản thân.

· Có một sự đam mê trong công việc bán hàng.

· Nâng cao tham vọng cá nhân, xây dựng các mục tiêu phấn đấu trong tương lai.

· Rèn luyện tính kiên trì và vượt qua mọi thách thức.

· Có những ý nghĩ sáng tạo đột phá và “Dám nghĩ – Dám làm”

· Có khả năng đo lường kết quả và định hướng kế hoạch sau đó.

· Kỹ năng quản lý thời gian.
· Những Sinh viên thực tập xuất sắc sẽ được giữ lại làm nhân viên của G.I.S cũng như đào tạo sâu hơn để giới thiệu nguồn lực cho các Công ty, Tập đoàn lớn trong nước.
2. Chương trình thực tập KỸ NĂNG THƯƠNG MẠI  DỰ ÁN

· Vị trí dự tuyển: NHÂN VIÊN THƯƠNG MẠI HÓA DỰ ÁN

· Mục tiêu của chương trình:

Sau khi trải qua chương trình Đào tạo và thực tập trải nghiệm thực tế tại G.I.S, bạn trở thành một chuyên viên phát triển và nghiên cứu thị trường với những trải nghiệm thực tế và hoàn thiện kỹ năng:

· Thu thập, phân tích và sắp xếp thông tin cho các mục đích nghiên cứu
· Xác định vấn đề và phát triển các giải pháp thực tiễn
· Thực hiện các hoạt động nghiên cứu thị trường
· Áp dụng tốt các kĩ năng marketing và marketing qua điện thoại
· Làm việc tốt trong một nhóm
· Viết các báo cáo và lập kế hoạch kinh doanh
· Xử lý những vấn đề về dịch vụ khách hàng (thương lượng, giải quyết các yêu cầu)
· Hoàn thành những công việc hành chính
· Lên kế hoạch, thực hiện và kiểm soát quá trình cung cấp một sản phẩm hay dịch vụ.
· Có khả năng đo lường kết quả và định hướng kế hoạch sau đó.

· Kỹ năng quản lý thời gian.
· Những Sinh viên thực tập xuất sắc sẽ được giữ lại làm nhân viên của G.I.S cũng như đào tạo sâu hơn để giới thiệu nguồn lực cho các Công ty, Tập đoàn lớn trong nước.
3. Chương trình thực tập TRUYỀN THÔNG CHUYÊN NGHIỆP
· Vị trí dự tuyển: NHÂN VIÊN TRUYỀN THÔNG
· Mục tiêu của chương trình:
Sau khi trải qua chương trình Đào tạo và thực tập trải nghiệm thực tế này, bạn trở thành một nhân viên Truyền thông có nhiều kinh nghiệm khi tham gia quản lý trực tiếp các dự án thực tế với những trải nghiệm thực tế và hoàn thiện kỹ năng:

· Áp dụng các phương pháp phản biện và sáng tạo vào việc phân tích các vấn đề truyền thông nhằm đáp ứng yêu cầu của khách hàng.
· Ứng dụng kiến thức ở nhà trường để viết các tài liệu truyền thông với nhiều phong cách khác nhau: thông cáo báo chí, công cụ truyền thông, tiểu sử, bảng Câu hỏi & Trả lời, bài tóm tắt ý tưởng, truyền thông báo chí, kịch bản,… cho các dự án lớn
· Lên kế hoạch, chuẩn bị và thực hiện các sự kiện và dự án
· Xử lý những vấn đề về dịch vụ khách hàng (thương lượng, giải quyết các yêu cầu)
· Hoàn thành những công việc hành chính
· Có khả năng đo lường kết quả và định hướng kế hoạch sau đó.

· Kỹ năng quản lý thời gian.
· Những Sinh viên thực tập xuất sắc sẽ được giữ lại làm nhân viên của G.I.S cũng như đào tạo sâu hơn để giới thiệu nguồn lực cho các Công ty, Tập đoàn lớn trong nước.
4. Chương trình thực tập CÔNG NGHỆ THÔNG TIN (IT) VÀ THIẾT KẾ ĐỒ HỌA
· Vị trí dự tuyển: NHÂN VIÊN IT

NHÂN VIÊN THIẾT KẾ ĐỒ HỌA
· Mục tiêu của chương trình:
Sau khi trải qua chương trình Đào tạo và thực tập trải nghiệm thực tế này, bạn trở thành một nhân viên IT, nhân viên Thiết kế Đồ họa có nhiều kinh nghiệm khi tham gia quản lý trực tiếp các dự án thực tế với những trải nghiệm thực tế và hoàn thiện kỹ năng:

· Ứng dụng thông thạo những kiến thức đã được đào tạo ở nhà trường.
· Tham gia lập trình, quản trị máy chủ của một trang web
· Tham gia phát triển các dự án trong công ty và cho đối tác
· Nắm giữ nhiều vai trò trong quản trị dự án.
· Ứng dụng thiết kế đồ họa cho ra các sản phẩm phục vụ cho các dự án “Thiết kế hệ thống nhận diện thương hiệu.
· Những Sinh viên thực tập xuất sắc sẽ được giữ lại làm nhân viên của G.I.S cũng như đào tạo sâu hơn để giới thiệu nguồn lực cho các Công ty, Tập đoàn lớn trong nước.
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CÔNG TY CP ĐẦU TƯ GIẢI PHÁP SÁNG TẠO TOÀN CẦU (G.I.S CORPORATION)

Địa chỉ: 49 Bàu Cát 7, Phường 14, Quận Tân Bình, TP.HCM

Điện thoại: 08.667 54 661 – Email: info@giscorp.vn
Website: www.giscorp.vn


