
 

KHẢO SÁT NĂNG LỰC SINH VIÊN NĂM THỨ 4 KHOA ĐÀO TẠO ĐẶC BIỆT 

HỌC KỲ THỰC TẬP NĂM HỌC 2017-2018 
 

      Với mục tiêu đào taọ theo phương pháp cải tiến, nâng cao chất lươṇg nhằm taọ điều kiêṇ phát huy 

năng lưc̣ sinh viên và cung cấp nguồn nhân lực tốt cho xã hội, chúng tôi rất mong nhận được những góp 

ý quý báu từ Quý Công ty về việc đánh giá năng lực sinh viên của Khoa khi thực tập tại đơn vị thông 

qua bảng khảo sát này. 

      Quý Anh/ Chị vui lòng gửi bảng khảo sát này cho sinh viên gửi về Khoa (để trong phong bì đã được 

niêm phong) hoặc có thể gửi file scan/chụp hình gửi đến địa chỉ email sas@ou.edu.vn . 
 

1. Tác phong, thái độ của sinh viên        Đồng ý          Không đồng ý 

a. Chấp hành đúng nội quy công ty                                     

b. Tuân thủ giờ giấc và lịch thực tập                                     

c. Trang phục phù hợp                                     

d. Giao tiếp hòa nhã, đúng mực                                     

2. Sinh viên đáp ứng yêu cầu công việc của đơn vị thực tập  

a. Hoàn thành tốt yêu cầu công việc            

b. Đáp ứng yêu cầu            

c. Bình thường            

d. Không đáp ứng, phải đào tạo lại            

e. Hoàn toàn không đáp ứng            

3. Sinh viên nắm bắt các kỹ năng nghề nghiệp 
 

a. Nhanh chóng nắm bắt và thích nghi            

b. Bình thường, không nổi trội            

c. Chậm trong công việc            

4. Kiến thức được đào tạo ứng dụng tốt cho công việc  

a. Ứng dụng tốt cho công việc            

b. Chỉ ứng dụng 1 phần, phải đào tạo thêm            

c. Phải đào tạo lại toàn bộ            

5. Công ty có đào tạo thêm cho Sinh viên thực tập  

a. Chuyên môn công việc            

b. Kỹ năng giao tiếp            

c. Kỹ năng văn phòng            

d. Ngoại ngữ            

e. Khác: ………………………………  

6. Nhận xét chung về sinh viên thực tập này  

a. Hoàn toàn hài lòng            

b. Hài lòng            

c. Bình thường            

d. Không hài lòng            

 

Góp ý khác: …………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

  

 XIN CHÂN THÀNH CÁM ƠN NHỮNG GÓP Ý QUÝ BÁU CỦA QUÝ ANH/ CHỊ! 

mailto:sas@ou.edu.vn

