YÊU CẦU TUYỂN DỤNG

“THỰC TẬP VIÊN TIỀM NĂNG SACOMBANK 2012”
1. Chuyên viên Khách hàng cá nhân  - Chuyên viên Khách hàng (tại PGD) : 
Điều kiện:

· Trình Độ : Đại học các chuyên ngành Kinh tế, Tài chính, Ngân hàng, QTKD, Marketing.
· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.58m
· Anh văn trình độ B, thành thạo vi tính văn phòng. 

· Năng động, hoạt bát, trung thực. Yêu thích và có tố chất hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh.
· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

· Ngoại hình đẹp, phát âm rõ ràng.
Trách nhiệm chính : 

Chịu trách nhiệm là cầu nối chính giữa khách hàng cá nhân và Ngân hàng; xác minh, thẩm định và đề xuất ý kiến đối với các hồ sơ tín dụng về các vấn đề cấp tín dụng, gia hạn, bảo lãnh...phù hợp với quy định của Ngân hàng trong từng thời kỳ hoặc phối hợp với phòng/bộ phận khác đáp ứng nhu cầu của khách hàng.
2.  Chuyên viên Tư Vấn :
Điều kiện:
· Trình Độ: Đại học các chuyên ngành Kinh tế, Kế toán, Tài chính, Ngân hàng, QTKD, Marketing.

· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.58m
· Anh văn trình độ B, thành thạo vi tính văn phòng. 

· Năng động, hoạt bát, trung thực. Yêu thích và có tố chất hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh

· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

· Ngoại hình đẹp, phát âm rõ ràng

Trách nhiệm chính :

Thực hiện các chỉ tiêu tư vấn và bán hàng tại chỗ, tư vấn và giải đáp thông tin khách hàng; chăm sóc khách hàng và phát triển khách hàng tiềm năng; hướng dẫn, hỗ trợ khách hàng hoàn tất các thủ tục trước khi vào quầy giao dịch.

3. 
Chuyên viên Kế Toán : 

Điều kiện:
· Trình độ: Cao Đẳng trở lên các chuyên ngành Kế toán, Tài chính, Ngân hàng
· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.55m.
· Anh văn trình độ B, thành thạo vi tính văn phòng. 

· Năng động, hoạt bát, trung thực, cẩn thận, siêng năng.

· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

Trách nhiệm chính :

Tổng hợp, kiểm tra số liệu phát sinh trên bảng cân đối kế toán và lập các báo cáo kế toán đối với các hoạt động của Chi nhánh; đảm bảo số liệu, nhập liệu và kiểm tra số liệu hàng ngày chính xác và đúng nguyên tắc kế toán.

4. 
Chuyên viên Quản Lý Nợ : 

Điều kiện:
· Trình Độ : Đại học các chuyên ngành Kinh tế, Tài chính, Tín dụng, Ngân hàng, Luật.

· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.55m

· Năng động, hoạt bát, trung thực, cẩn thận, nhiệt tình.
· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

Trách nhiệm chính :

Theo dõi, đôn đốc thu hồi nợ quá hạn và thực hiện các thủ tục để xử lý các khoản nợ khó đòi.

5. 
Chuyên viên TTQT : 
Điều kiện:
· Trình độ: Cao Đẳng trở lên các chuyên ngành Kinh tế, Quản trị kinh doanh ngoại thương, Ngoại thương, Ngân hàng hoặc liên quan.
· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.55m.
· Anh văn trình độ C, thành thạo vi tính văn phòng. 

· Năng động, hoạt bát, trung thực. Yêu thích và có tố chất hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh

· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

Trách nhiệm chính :

Tiếp nhận hồ sơ thanh toán quốc tế (TTQT) từ khách hàng và hướng dẫn khách hàng các thủ tục cần thiết
Tính phí giao dịch, khai báo giao dịch, in và thông báo kết quả giao dịch TTQT cho khách hàng.
6. 
Giao  dịch viên :

Điều kiện:
· Trình Độ: Trung cấp các chuyên ngành Kinh tế, Kế toán, Tài Chính, Ngân hàng, Ngoại thương. 

· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.55m
· Anh văn trình độ B, thành thạo vi tính văn phòng. 

· Năng động, hoạt bát, trung thực. Yêu thích và có tố chất hoạt động trong lĩnh vực kinh doanh

· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

· Ngoại hình đẹp, phát âm rõ ràng

Trách nhiệm chính :

Thực hiện các giao dịch nhằm cung cấp sản phẩm dịch vụ tới khách hàng , đáp ứng nhu cầu của khách hàng một cách tốt nhất.

7. 
Giao  dịch viên tín dụng :

Điều kiện:
· Trình Độ : Trung cấp các chuyên ngành Kinh tế, Ngân hàng, Tài chính, Tín dụng.

· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.55m
· Anh văn trình giao tiếp, thành thạo vi tính văn phòng. 

· Năng động, hoạt bát, trung thực. 
· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

Trách nhiệm chính :

Thực hiện giao dịch cho vay cầm cố thẻ tiền gửi và các thủ tục giải ngân, giải chấp

8.
Kiểm soát  viên tín dụng :

Điều kiện:
· Trình Độ : Đại học các chuyên ngành Kinh tế, Tài chính, Tín dụng, Ngân hàng.

· Nam ≥1.65m, Nữ≥ 1.55m
· Anh văn trình độ B, thành thạo vi tính văn phòng. 

· Năng động, hoạt bát, trung thực, cẩn thận.

· Có tinh thần trách nhiệm, làm việc đội nhóm, ham học hỏi, cầu tiến. Giao tiếp tự tin và thuyết phục.

Trách nhiệm chính :

Kiểm tra hồ sơ tín dụng của Phòng giao dịch; lập các loại hợp đồng đảm bảo tiền vay, hợp đồng tín dụng/bảo lãnh và kiểm soát hồ sơ giải ngân; hậu kiểm hồ sơ tín dụng; định kỳ kiểm tra tài sản đảm bảo và cầm cố.

